MUNICIPALIDAD]D

ISTRITALS

OMITE DE SELECCION CAS
CAS N° 002-2026-MDCC/Q.

I RESOLUCION N° 08-2026-MDCC.
Ccatcca, 09 de Febrero de 2026.

i STO:

El Exp. Adm. N° 1038-2026, de fecha 09 de Febrero de 2026, presentado por ANJANED

KATHERINE ARIZABAL CAMA, Solicita Reclamo a Evaluacién Curricular y Solicita la
i Revisién de su Expediente, y;

CONSIDERANDO:;
| Que, el Articulo 122° del TUO de Ia Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo

General, expresa los requisitos exigidos por el interesado para la presentacién del recurso
de impugnacién ante la instancia administrativa;

Que, el articulo 217°, inciso 217.1. del TUO de la LEY N° 27444, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala que “(..) frente a un acto administrativo que suporne
[ viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, procede su contratacién en la via

. &administrativa mediante losg recursos administrativos sefialados en el articulo siguiente,

Q
dhicidndose el correspondiente procedimiento recursivo, 217.2 Solo son impugnables los
O

mposibilidad de continuar el procedimiento 0

#)---) los actos de tramite que determinen la
roduzcan indefensién (...)".
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Que, el Articulo 219° del TUO de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo
General, establece que el recurso de reconsideracion se interpondra ante e] mismo 6rgano
ue dicto el primer acto que es materia de La impugnacién y deber4 sustentarse en nueva
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"\ptueba. En los casos de actos administrativo

in{:stancia No se requiere nueva prueba. En lo
’-‘:'6rganos que constituyen tnica instancia ng
opcional (...);

\ BN ese mismo orden de ideas, el fundamento
WMORON URBINA “(..) radica en permitir

procedimiento revise
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evidencia, presupone que podra dictar resoly

equivocacion a partir del recurso administra
decisi6n para evitar el control posterior al suy

EL BRSAS SIS 0L VUV L EBBEREET —

LR T Y

s emitidos por érganos que constituyen tinica
s casos de actos administrativos emitidos por
) se requiere prueba nueva. Este recurso es

del recurso de reconsideracién en palabras de

que la_misma autoridad que conocié e|

uevamente el caso y pueda corregir sus equivocaciones de

criterio o analisis. Como se trata de la autoridad que ya conoce del caso, antecedentes y

cién con mayor celeridad que otra autoridad

que recién conozca de los hechos. Presupong que, si la autoridad toma conciencia de su

tivo, procederd a modificar el sentido de su
Jerior.
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Que, de acuerdo a las Bases del CONCURSO CAS N° 002-2026-MDCC/Q, tiene la finalidad de
Establecer normas y procedimientos que |orienten las acciones referidas al proceso de
seleccion para la contratacién de personal que cubra las vacantes de las diferentes unidades
organicas de la Municipalidad bajo el |Régimen Especial Laboral de Contratacién
Administrativa de Servicios, bajo el Decreto |Legislativo N°105 7, por necesidad transitoria a
plazo determinado;
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Que, mediante Exp. Adm. N° 1038-2026 de fecha 09 de Febrero del 2026, presentado por
ANJANED KATHERINE ARIZABAL CAMA, Solicita Reclamo a Evaluacién Curriculary Solicita
la Revision de su Expediente,
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Que, de acuerdo a las Bases del CONCURSO CAS N° 002-2026-MDCC/Q, en el FORMUTO N°©
02, FICHA RESUMEN CURRICULAR (DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE): se ha
evidenciado que la postulante ANJANED KATHERINE ARIZABAL CAMA, ha consignado
errbneamente datos (N° folio), que no coinciden con la informacién detallada en el
ontenido del Curriculum Vitae, informacién extraida del expediente de la postulante:

¢ha experiencia laboral considerada en el N° 1, el cual sefiala que la postulante acumula 0
/afios 5 meses 28 dias, asf como en e] N° 3, el cual sefiala que la postulante acumula 0 afios 1
meses 22 dias, no coincidiendo con el nimeto de folio consignado con el NUMERO 34 y N°
22, el primero se refiere a la Orden de Servicio N° 1207, periodo y plazo distinto al sefialado
en el FORMATO N° 01.
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Que, por lo expuesto se tiene, que el procedimiento de eva
CONCURSO CAS N 002-2026-MDCC/Q/| fue llevado a cabo
técnico y transparente, considerando lo igualdad de oportunida

meritocrdtico, observando Ia normatividg

de seleccion:

Que, estando a lo acordado por la con

funciones y atribuciones otorgados por Ig Resolucién de Geren

2026-GM-MDCC/Q;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO la solicitud

interpuesto por ANJANED KATHERINE ARIZ,

la Epiutialidad cfndina

luacién curricular del
de manera objefivo,
des, frato equitativo vy

d vigente y las bases del precitado proceso

nision de concurso publico y en uso de las

cia Municipal N° 015-

de Reconsideraciéon

ABAL CAMA, tramitada con Exp. Adm.N° 1038-

2026, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDOQ.- PUBLICAR la presente Resolucién en

Municipalidad Distrital de Ccatcca.

} 0 u M mesadepartes@municcatcca.gob. pg

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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la pagina Web de la
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